Was ist ein Verbundprojekt?

In den Verbundprojekten entwickelt das Institut fur die
teilnehmenden Unternehmen ein innovatives Thema.
Dieses ist praxisnah, mit hohem technologischen Know-
how und wird ausschlieBlich Uber Teilnehmer-Beitrage
finanziert.

Vorteile eines Verbundprojektes

= Kostensharing = niedrige Projektbeitrédge pro
Teilnehmer

= Geringe Personaleinbindung der teilnehmenden Firmen

= Technologische Marktflihrerschaft

= Netzwerkbildung

= Interdisziplinarer Erfahrungsaustausch

= Mitarbeiterweiterbildung/-qualifizierung

Geheimhaltung

S@mtliche Projektergebnisse unterliegen wdahrend der
Projektlaufzeit der Geheimhaltung. Ergebnisse von fir-
menspezifischen Untersuchungen werden vertraulich be-
handelt.
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Datenschutzrechtliche Hinweise:

Verantwortlich fir die Zusendung dieses Flyers ist das
Kunststoff-Institut Lidenscheid. Die Zusendung erfolgt auf-
grund Ihres Interesses an Neuigkeiten aus unserem Hau-
se. Informationen zur Datenerhebung finden Sie unter
www.kunststoff-institut.de. Sie haben jederzeit die Mdglich-
keit einer zukinftigen Nutzung Ihrer personenbezogenen
Daten fur diese Zwecke zu widersprechen. Einen Widerspruch
richten Sie bitte an das Kunststoff-Institut Lidenscheid,
KarolinenstraBe 8, 58507 Lidenscheid, Tel.: +49 (0) 23 51.10
64-191 oder mail@kunststoff-institut.de. Fragen zum Daten-
schutz richten Sie an datenschutz@kunststoff-institut.de.

PROJEKTINHALT

D4S: Design for Sustainbility - in einem Jahr zur Nach-
halitgkeit, ist ein ganzheitlich konzipiertes Verbundpro-
jekt mit dem Ziel, KMU der Kunststoffindustrie inner-
halb eines Jahres zu erméchtigen, sich unmittelbar und
selbststandig nachhaltig auszurichten.

Mit dem niederschwelligen und schnellen Einstieg in die
komplexe Materie der ganzheitlichen und nachhaltigen
Ausrichtung Ihres Unternehmens mittels D4S, stellen
Sie die Weichen fir die Zukunft und sichern sich da-
durch Ihre die Wettbewerbsfahigkeit.

WARUM SIE TEILNEHMEN SOLLTEN

Sie moéchten oder missen Ihr Unternehmen nachhal-
tig ausrichten oder mdchten Wettbewerbsvorteile durch
deutlich reduzierte CO,-Emissionen.

Sie haben Interesse an:

» einer Ausrichtung zum klimaneutralen Unternehmen

» einer nachhaltigen Unternehmensentwicklung

> einer effizienter Fertigung, Materialeffizienz und Kili-
maneutralitat bzw. CO,-FuBabdruck,

> Emissionsermittlung und CO,-Reduktion

» nachhaltige Berichterstattung fur ihre Kunden,
Marketing sowie Offentlichkeitsarbeit

INFORMATION UND AUSKUNFT
Andreas Kiirten

+49 (0) 23 51.10 64-101
a.kuerten@kunststoff-institut.de

PROJEKTDATEN

Projektname: D4S: Design for Sustainability
Projektstart: 01.04./01.06./01.09./01.11.2022
Projektlaufzeit: 1 Jahr
Projektkosten: 15.170 €*

Die Rechnungsstellung erfolgt zum Projektstart.

*zzgl. ges. MwsSt., Mitgliedsfirmen der Tragergesellschaft des
Kunststoff-Instituts Lldenscheid zahlen einen um zehn Pro-
zent ermaBigten Projektbeitrag.
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EINLEITUNG

Klimaschutz und Nachhaltigkeit sind die dominanten
Treiber der Zukunft und werden Unternehmen veran-
dern.

Wichtige Rahmenbedingungen wie Green Deal, Klima-
neutralitat, Kreislaufwirtschaftsgesetz, neues Lieferket-
tengesetz, um nur einige zu nennen, wurden seitens
der Gesetzgeber bereits geschaffen.

Viele Unternehmen unterschatzen die MaBnahmen oder
stehen diesen oft hilflos gegenuber. Gleichzeitig erhoht
sich der Druck seitens groBer Endkunden, welche einer
nachhaltigen Berichterstattung und in Kiirze dem neu-
en Lieferkettengesetz bereits unterliegen.

KMU der Kunststoffindustrie sind den sogenannten Sco-
pe 3 zuzurechnen und werden sehr bald eine groBt-
mogliche Transparenz ihrer Emissionen sowie eine
nachhaltige Berichterstattung nachweisen miussen.
Unterschatzen Sie nicht die Auswirkungen auf Ihren
Betrieb und beginnen jetzt mit der nachhaltigen Aus-
richtung.

Das Kunststoff-Institut Lidenscheid und die BeGaMo
GmbH haben es sich zur Aufgabe gemacht, KMU der
Kunststoffindustrie in den Bereichen Nachhaltigkeit, Bio-
polymere und Geschaftsentwicklung zu unterstiitzen.
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D4S: Design for Sustainability
PROJEKTSCHWERPUNKTE UND -ZIEL

Das Projekt fihrt Unternehmen in einem Jahr zur Nach-
haltigkeit. Es liefert Ihnen konkrete Hilfestellung zur
selbststédndigen Transformation hin zum klimaneutralen
und ganzheitlich ausgerichteten Unternehmen, durch
folgende vier Haupthandlungsfelder.

Klimaneutrales Unternehmen

Treffen Sie als Unternehmen bzw. Geschaftsleitung die

richtigen Entscheidungen hinsichtlich MaBnahmen und

Investitionen auf dem Weg zum klimaneutralen Unter-

nehmen.

Tag 1: Einfihrung in D4S: in einem Jahr zur
Nachhaltigkeit

Tag 2: Systematische Erfassung von Unternehmens-
bezogenen Emissionen, Scope 1-3

Tag 3: Vision und nachhaltige Unternehmensstrategie

Tag 4: CO,-FuBabdruck Produktionsoptimierung

Tag 5: Klimaneutralitat

Ressourceneffizienz

Durch gezielte Analysen in welchem Umfang naturli-
che Ressourcen fir die Geschéaftstatigkeit in Anspruch
genommen werden, werden Leistungsindikatoren zur
Steuerung und Kontrolle der Nachhaltigkeitsziele erho-
ben. Innovationen hinsichtlich Design und (neue) Mate-
rialien erganzen dieses Themenfeld.

Tag 6: Lebenszyklus / Recycling

Tag 7: Rohstoffreduktion durch Design

Tag 8: Innovationen im Materialeinsatz

Unternehmensentwicklung

Es ist wichtig fir die Neuausrichtung, eine angepasste
Unternehmenskultur mit dem Menschen im Mittelpunkt,
als Kraftquelle flr die Zukunft und Motor fir innovative,
kreislauffahige Produkte und Dienstleistungen zu ent-
wickeln.

Tag 9: Geschaftsprozessoptimierung

Tag 10: CSR im integralen Unternehmen

Tag 11: Personalentwicklung

Nachhaltiger Erfolg

Machen Sie Ihre erzielten Erfolge sichtbar! Nun gilt es

darlber zu berichten und zu begeistern. Vergessen

Sie nicht aktiv Ihre Mitarbeiter und auch Lieferanten

mit einzubinden. Den Unternehmenserfolg bedeutet

mehr als nur das Streben nach wirtschaftlichem Er-

folg.

Tag 12: Nachhaltiges Lieferkettenmanagement

Tag 13: Erfolgsmessung und Berichterstattung

Tag 14: Ganzheitliche Betrachtung und Mitarbeiter im
Unternehmen

PROJEKTLEISTUNGEN
» Zwei Projekttreffen, Erfahrungsaustausch
» 12 Weiterbildungsveranstaltungen
Interaktive Wissensvermittlung bezogen auf das
komplexe Thema Nachhaltigkeit, Sie erhalten das
Ristzeug und Methodenkompetenz um selbstan-
dig Ihr Unternehmen ganzheitlich nachhaltig aus-
zurichten
» Firmenspezifische individuelle Betreuung
= Ein Strategieworkshop Vor-Ort, Entwicklung
und Umsetzung einer Nachhaltigkeitsstrategie
= Eine Produktionsoptimierung zur Klimaneu-
tralitat Vor-Ort
» Passwortgeschitzter Zugang zur Projektplattform
auf der Homepage des Kunststoff-Instituts Liden-
scheid
» Nutzung des D4S Arbeitstools mit maximaler
Transparenz als professionelle Entscheidungshilfe
fur die Geschaftsleitung inklusive 360° Unterneh-
mensanalyse (Emissionen, Fertigung, Prozesse,
Mitarbeiter und Lieferanten). Grundlage fir die
schnelle nachhaltige Berichterstattung (flexibel
wahlbar flr verschiedene anerkannte Nachhaltig-
keisstandards) maéglich
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